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• 

Пояснительная записка 

Программа воспитания МОУ СОШ «Мышкинский образовательный комплекс» 

для структурных подразделений, реализующих программы дошкольного образования, 

основана на воплощении национального воспитательного идеала, который понимается как 

высшая цель образования, нравственное (идеальное) представление о человеке. 

 Под воспитанием понимается деятельность, направленная на развитие личности, 

создание условий для самоопределения и социализации обучающихся на основе 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе 

правил и норм поведения в интересах человека, семьи общества и государства, 

формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к 

памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, 

человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к 

культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, 

природе и окружающей среде (Пункт 2 статьи 2 Федерального закона от 29 декабря 2012 

г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (Собрание законодательства 

Российской Федерации, 2012, № 53, ст. 7598; 2020, № 31, ст. 5063)). 

Основу воспитания на всех уровнях, начиная с дошкольного, составляют 

традиционные ценности российского общества. Традиционные ценности – это 

нравственные ориентиры, формирующие мировоззрение граждан России, передаваемые 

от поколения к поколению, лежащие в основе общероссийской гражданской 

идентичности и единого культурного пространства страны, укрепляющие гражданское 

единство, нашедшие свое уникальное, самобытное проявление в духовном, историческом 

и культурном развитии многонационального народа России (Пункт 4 Основ 

государственной политики по сохранению и укреплению традиционных российских 

духовно-нравственных ценностей, утверждённых Указом Президента Российской 

Федерации от 9 ноября 2022 г. № 809 (Собрание законодательства Российской Федерации, 

2022, № 46, ст. 7977)). 

Программа воспитания предусматривает приобщение детей к традиционным 

ценностям российского общества – жизнь, достоинство, права и свободы человека, 

патриотизм, гражданственность, служение Отечеству и ответственность за его судьбу, 

высокие нравственные идеалы, крепкая семья, созидательный труд, приоритет духовного 

над материальным, гуманизм, милосердие, справедливость, коллективизм, взаимопомощь 

и взаимоуважение, историческая память и преемственность поколении, единство народов 

России (пункт 5 Основ государственной политики по сохранению и укреплению 

традиционных российских духовно-нравственных ценностей, утверждённых Указом 

Президента Российской Федерации от 9 ноября 2022 г. № 809 (Собрание законодательства 

Российской Федерации, 2022, № 46, ст. 7977)). 

Вся система ценностей российского народа находит отражение в содержании 

воспитательной работы ДОО, в соответствии с возрастными особенностями детей. 

Ценности Родина и природа лежат в основе патриотического направления 

воспитания. 

Ценности милосердие, жизнь, добро лежат в основе духовно-нравственного 

направления воспитания. 

Ценности человек, семья, дружба, сотрудничество лежат в основе социального 

направления воспитания. 

Ценность познание лежит в основе познавательного направления воспитания. 

Ценности жизнь и здоровье лежат в основе физического и оздоровительного 

направления воспитания. 

Ценность труд лежит в основе трудового направления воспитания. 

Ценности культура и красота лежат в основе эстетического направления 

воспитания. 

Целевые ориентиры воспитания следует рассматривать как возрастные 
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характеристики возможных достижений ребёнка, которые коррелируют с портретом 

выпускника ДОО и с традиционными ценностями российского общества. 

С учётом особенностей социокультурной среды, в которой воспитывается 

ребёнок, в программе воспитания находит отражение взаимодействие всех субъектов 

воспитательных отношений. Реализация Программы воспитания предполагает социальное 

партнерство ДОО с другими учреждениями образования и культуры (музеи, театры, 

библиотеки, и другое), в том числе системой дополнительного образования детей. 

Структура Программы воспитания включает три раздела: целевой, 

содержательный и организационный. 

Пояснительная записка не является частью рабочей программы воспитания в 

ДОО. 

РАЗДЕЛ 1. Целевой  

1.1. Цели и задачи воспитания 

Общая цель воспитания в ДОО – личностное развитие каждого ребёнка с 

учётом его индивидуальности и создание условий для позитивной социализации детей на 

основе традиционных ценностей российского общества, что предполагает: 

1) формирование первоначальных представлений о традиционных ценностях 

российского народа, социально приемлемых нормах и правилах поведения; 

2) формирование ценностного отношения к окружающему миру (природному      

и социокультурному), другим людям, самому себе; 

3) становление первичного опыта деятельности и поведения в соответствии с 

традиционными ценностями, принятыми в обществе нормами и правилами. 

Общие задачи воспитания в ДОО: 

1)  содействовать развитию личности, основанному на принятых в обществе 

представлениях о добре и зле, должном и недопустимом; 

2)  способствовать становлению нравственности, основанной на духовных 

отечественных традициях, внутренней установке личности поступать согласно своей 

совести; 

3)  создавать условия для развития и реализации личностного потенциала 

ребёнка, его готовности к творческому самовыражению и саморазвитию, 

самовоспитанию; 

4)  осуществлять поддержку позитивной социализации ребёнка посредством 

проектирования и принятия уклада, воспитывающей среды, создания воспитывающих 

общностей. 

1.2. Направления воспитания 

Патриотическое направление воспитания 

1) Цель патриотического направления воспитания – содействовать 

формированию у ребёнка личностной позиции наследника традиций и культуры, 

защитника Отечества и творца (созидателя), ответственного за будущее своей страны. 

2) Ценности Родина и природа лежат в основе патриотического направления 

воспитания. Чувство патриотизма возникает у ребёнка вследствие воспитания у него 

нравственных качеств, интереса, чувства любви и уважения к своей стране – России, 

своему краю, малой родине, своему народу и народу России в целом (гражданский 

патриотизм), ответственности, ощущения принадлежности к своему народу. 

3) Патриотическое направление воспитания базируется на идее патриотизма как 

нравственного чувства, которое вырастает из культуры человеческого бытия, 

особенностей образа жизни и её уклада, народных и семейных традиций. 

4) Работа по патриотическому воспитанию предполагает: формирование 

«патриотизма наследника», испытывающего чувство гордости за наследие своих предков 

(предполагает приобщение детей к истории, культуре и традициям нашего народа: 

отношение к труду, семье, стране и вере); «патриотизма защитника», стремящегося 
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сохранить это наследие (предполагает развитие у детей готовности преодолевать 

трудности ради своей семьи, малой родины); «патриотизма созидателя и творца», 

устремленного в будущее, уверенного в благополучии и процветании своей Родины 

(предполагает конкретные каждодневные дела, направленные, например, на поддержание 

чистоты и порядка, опрятности и аккуратности, а в дальнейшем - на развитие всего своего 

населенного пункта, района, края, Отчизны в целом). 

Духовно-нравственное направление воспитания 

1)  Цель духовно-нравственного направления воспитания - формирование 

способности к духовному развитию, нравственному самосовершенствованию, 

индивидуально-ответственному поведению. 

2)  Ценности жизнь, милосердие, добро лежат в основе духовно­ нравственного 

направления воспитания. 

3)  Духовно-нравственное воспитание направлено на развитие ценностно­ 

смысловой сферы дошкольников на основе творческого взаимодействия в 

детско­взрослой общности, содержанием которого является освоение социокультурного 

опыта в его культурно-историческом и личностном аспектах. 

Социальное направление воспитания 

1)  Цель социального направления воспитания – формирование ценностного 

отношения детей к семье, другому человеку, развитие дружелюбия, умения находить 

общий язык с другими людьми. 

2)  Ценности семья, дружба, человек и сотрудничество лежат в основе 

социального направления воспитания. 

3)  В дошкольном детстве ребёнок начинает осваивать все многообразие 

социальных отношений и социальных ролей. Он учится действовать сообща, подчиняться 

правилам, нести ответственность за свои поступки, действовать в интересах других 

людей. Формирование ценностно-смыслового отношения ребёнка к социальному 

окружению невозможно без грамотно выстроенного воспитательного процесса, в котором 

проявляется личная социальная инициатива ребёнка в детско­взрослых и детских 

общностях. 

4)  Важной составляющей социального воспитания является освоение 

ребёнком моральных ценностей, формирование у него нравственных качеств и 

идеалов, способности жить в соответствии с моральными принципами и нормами и 

воплощать их в своем поведении. Культура поведения в своей основе имеет глубоко 

социальное нравственное чувство - уважение к человеку, к законам человеческого 

общества. Конкретные представления о культуре поведения усваиваются ребёнком вместе 

с опытом поведения, с накоплением нравственных представлений, формированием навыка 

культурного поведения. 

Познавательное направление воспитания 

1)  Цель познавательного направления воспитания – формирование ценности 

познания. 

2)  Ценность познание лежит в основе познавательного направления воспитания. 

3)  В ДОО проблема воспитания у детей познавательной активности охватывает 

все стороны воспитательного процесса и является непременным условием формирования 

умственных качеств личности, самостоятельности и инициативности ребёнка. 

Познавательное и духовно-нравственное воспитание должны осуществляться в 

содержательном единстве, так как знания наук и незнание добра ограничивает и 

деформирует личностное развитие ребёнка. 

4)  Значимым является воспитание у ребёнка стремления к истине, становление 

целостной картины мира, в которой интегрировано ценностное, эмоционально 

окрашенное отношение к миру, людям, природе, деятельности человека. 

Физическое и оздоровительное направление воспитания 
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1)  Цель физического и оздоровительного воспитания – формирование 

ценностного отношения детей к здоровому образу жизни, овладение элементарными 

гигиеническими навыками и правилами безопасности. 

2)  Ценности жизнь и здоровье лежит в основе физического и оздоровительного 

направления воспитания. 

3)  Физическое и оздоровительное направление воспитания основано на идее 

охраны и укрепления здоровья детей, становления осознанного отношения к жизни как 

основоположной ценности и здоровью как совокупности физического, духовного и 

социального благополучия человека. 

Трудовое направление воспитания 

1) Цель трудового – воспитания формирование ценностного отношения детей к 

труду, трудолюбию и приобщение ребёнка к труду. 

2) Ценность труд лежит в основе трудового направления воспитания. 

3) Трудовое направление воспитания направлено на формирование и поддержку 

привычки к трудовому усилию, к доступному напряжению физических, умственных и 

нравственных сил для решения трудовой задачи; стремление приносить пользу людям. 

Повседневный труд постепенно приводит детей к осознанию нравственной стороны 

труда. Самостоятельность в выполнении трудовых поручений способствует 

формированию ответственности за свои действия. 

Эстетическое направление воспитания 

1)  Цель эстетического направления воспитания – способствовать становлению у 

ребёнка ценностного отношения к красоте. 

2)  Ценности культура, красота, лежат в основе эстетического направления 

воспитания. 

3)  Эстетическое воспитание направлено на воспитание любви к прекрасному в 

окружающей обстановке, в природе, в искусстве, в отношениях, развитие у детей желания 

и умения творить. Эстетическое воспитание через обогащение чувственного опыта и 

развитие эмоциональной сферы личности влияет на становление нравственной и духовной 

составляющих внутреннего мира ребёнка. Искусство делает ребёнка отзывчивее, добрее, 

обогащает его духовный мир, способствует воспитанию воображения, чувств. Красивая и 

удобная обстановка, чистота помещения, опрятный вид детей и взрослых содействуют 

воспитанию художественного вкуса. 

1.3. Целевые ориентиры воспитания 

Деятельность воспитателя нацелена на перспективу становления личности и 

развития ребёнка. Поэтому планируемые результаты представлены в виде целевых 

ориентиров как обобщенные «портреты» ребёнка к концу раннего и дошкольного 

возрастов. 

В соответствии с ФГОС ДО оценка результатов воспитательной работы не 

осуществляется, так как целевые ориентиры основной образовательной программы 

дошкольного образования не подлежат непосредственной оценке, в том числе в виде 

педагогической диагностики (мониторинга), и не являются основанием для их 

формального сравнения с реальными достижениями детей. 

Целевые ориентиры воспитания детей раннего возраста (к трем годам) 

Направление 

воспитания 
Ценности Целевые ориентиры 

Патриотическое Родина, 

природа 

Проявляющий привязанность к близким людям, 

бережное отношение к живому 

Духовно­ 

нравственное 

Жизнь, 

милосердие, 

добро  

Способный понять и принять, что такое    

«хорошо» и «плохо». Проявляющий сочувствие, 

доброту. 
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Социальное Человек, семья, 

дружба, 

сотрудничество 

Испытывающий чувство удовольствия в случае 

одобрения и чувство огорчения в случае 

неодобрения со стороны взрослых. 

Проявляющий интерес к другим детям и 

способный бесконфликтно играть рядом с ними. 

Проявляющий позицию «Я сам!». Способный к 

самостоятельным (свободным) активным 

действиям в общении. 

Познавательное Познание Проявляющий интерес к окружающему миру. 

Любознательный, активный в поведении и 

деятельности. 

Физическое и 

оздоровительное 

Здоровье, жизнь Понимающий ценность жизни и здоровья, 

владеющий основными способами укрепления 

здоровья - физическая культура, закаливание, 

утренняя гимнастика, личная гигиена, 

безопасное поведение и другое; стремящийся к 

сбережению и укреплению собственного 

здоровья и здоровья окружающих. 

Проявляющий интерес к физическим 

упражнениям и подвижным играм, стремление к 

личной и командной победе, нравственные и 

волевые качества. 

Трудовое Труд Поддерживающий элементарный порядок в 

окружающей обстановке. 

Стремящийся помогать старшим в доступных 

трудовых действиях. Стремящийся к 

результативности, самостоятельности, 

ответственности в самообслуживании, в быту, в 

игровой и других видах деятельности 

(конструирование, лепка, художественный труд, 

детский дизайн и другое). 

Эстетическое Культура и 

красота 

Проявляющий эмоциональную отзывчивость на 

красоту в окружающем мире и искусстве. 

Способный к творческой деятельности 

(изобразительной, декоративно- 

оформительской, музыкальной, словесно- 

речевой, театрализованной и другое). 

 

Целевые ориентиры воспитания детей на этапе завершения освоения  

программы 

Направления 

воспитания 
Ценности Целевые ориентиры 

Патриотическое Родина, 

природа 

Любящий свою малую родину и имеющий 

представление о своей стране - России, 

испытывающий чувство привязанности к 

родному дому, семье, близким людям. 

Духовно- 

нравственное 

Жизнь, 

милосердие, 

добро 

Различающий основные проявления добра и зла, 

принимающий и уважающий традиционные 

ценности, ценности семьи и общества, 

правдивый, искренний, способный к сочувствию 

и заботе, к нравственному поступку. 

Способный не оставаться равнодушным к 
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чужому горю, проявлять заботу; Самостоятельно 

различающий основные отрицательные и 

положительные человеческие качества, иногда 

прибегая к помощи взрослого 

в ситуациях морального выбора. 

Социальное Человек, 

семья, дружба, 

сотрудничеств

о 

Проявляющий ответственность за свои действия 

и поведение; принимающий и уважающий 

различия между людьми. 

Владеющий основами речевой культуры. 

Дружелюбный и доброжелательный, умеющий 

слушать и слышать собеседника, способный 

взаимодействовать со взрослыми и 

сверстниками на основе общих интересов и дел. 

Познавательное Познание Любознательный, наблюдательный, 

испытывающий потребность в самовыражении, 

в том числе творческом. Проявляющий 

активность, самостоятельность, инициативу в 

познавательной, игровой, коммуникативной и 

продуктивных видах деятельности и в 

самообслуживании. 

Обладающий первичной картиной мира на 

основе традиционных ценностей. 

Физическое и 

оздоровительное 

Здоровье, 

жизнь 

Понимающий ценность жизни, владеющий 

основными способами укрепления здоровья - 

занятия физической культурой, закаливание, 

утренняя гимнастика, соблюдение личной 

гигиены и безопасного поведения и другое; 

стремящийся к сбережению и укреплению 

собственного здоровья и здоровья окружающих. 

Проявляющий интерес к физическим 

упражнениям и подвижным играм, стремление к 

личной и командной победе, нравственные и 

волевые качества. 

Демонстрирующий потребность в двигательной 

деятельности. 

Имеющий представление о некоторых видах 

спорта и активного отдыха. 

Трудовое Труд Понимающий ценность труда в семье и в 

обществе на основе уважения к людям труда, 

результатам их деятельности. 

Проявляющий трудолюбие при выполнении 

поручений и в самостоятельной деятельности. 

Эстетическое Культура и 

красота 

Способный воспринимать и чувствовать 

прекрасное в быту, природе, поступках, 

искусстве. 

Стремящийся к отображению прекрасного в 

продуктивных видах деятельности. 
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РАЗДЕЛ 2. Содержательный  

2.1. Уклад образовательной организации 

Рабочая программа воспитания рассчитана на структурные подразделения МОУ 

СОШ «Мышкинский образовательный комплекс», реализующие программы дошкольного 

образования: 

- Центр развития ребенка – детский сад «Петушок» 

- Центр развития ребенка – детский сад «Тополек» 

- Центр развития ребенка – детский сад «Теремок» 

- Центр развития ребенка – детский сад «Росинка» 

 

Центр развития ребенка – детский сад «Петушок» 

Центр развития ребенка – детский сад «Петушок» работает с 1982 года. Цель ЦРР 

развивать личность каждого воспитанника с учетом его индивидуальности, создать 

условия для позитивной социализации детей на основе традиционных ценностей 

российского общества. 

Смысл деятельности: создать такие условия в ДОО, чтобы воспитать 

высоконравственного, творческого, компетентного гражданина России, который 

принимает судьбу Отечества как свою личную, осознает ответственность за настоящее и 

будущее своей страны, знает и чтит духовные и культурные традиции 

многонационального народа России. 

Миссия: совместными усилиями ДОО, семьи и социальных партнеров создать 

условия для воспитания, развития и обучения детей на основе успешного опыта прошлого 

и передовых технологий настоящего 

Образ ЦРР ассоциируется с сильной профессиональной командой, а также с 

открытостью и добродушием к окружающим и в первую очередь к детям. 

Фирменный стиль, внутрикорпоративная этика, которых придерживаются все 

работники детского сада, уважительное отношение к бывшим сотрудникам – педагогам-

пенсионерам, организация дней открытых дверей, презентация успешного опыта на 

городских методических мероприятиях, профессиональных конкурсах разного уровня, в 

официальных госпабликах в социальной сети, на сайте позволяют формировать и 

поддерживать положительный внешний имидж ЦРР – детский сад «Петушок». 

Уклад, в качестве установившегося порядка жизни, определяет мировосприятие, 

гармонизацию интересов и возможностей совместной деятельности детских, взрослых и 

детско-взрослых общностей. Через создание данных общностей и на основе уклада ДОО, 

который задает и удерживает ценности воспитания для всех участников образовательных 

отношений, строится отношение к воспитанникам, родителям, сотрудникам и партнерам 

ДОО. 

Отношение к воспитанникам в рамках детско-взрослой общности педагоги 

выстраивают на основе важного принципа дошкольного образования – признание ребенка 

полноценным участником (субъектом) образовательных отношений. Предоставляют 

воспитанникам право выбора, поддерживают детскую инициативу и самостоятельность в 

различных видах деятельности, реализуют педагогические технологии для успешной 

социализации воспитанников и развития у них коммуникативных навыков. 

В рамках детских общностей педагоги учат детей относиться друг к другу с 

уважением. Поддерживают детские инициативы, учат детей сопереживать, общаться, 

проявлять дружелюбие, сотрудничать, соблюдать правила, проявлять активную 

личностную позицию, бережно и уважительно относиться к результатам своего труда и 

труда других людей. Воспитывают в детях уважительное отношение к родителям, 

педагогам и другим взрослым людям. 

Отношение к родителям (законным представителям) воспитанников строится на 

принципах ценностного единства и сотрудничества всех субъектов социокультурного 

окружения ЦРР и приоритета семьи в воспитании, обучении и развитии ребенка. В 
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процессе воспитательной работы педколлектив  реализует различные виды и формы 

сотрудничества. 

Отношение к сотрудникам и партнерам строится на основе принципов открытости 

и кодекса нормы профессиональной этики и поведения. С целью реализации 

воспитательного потенциала ЦРР организует работу по повышению профессионально-

личностных компетенций сотрудников ЦРР, организует форму сетевого взаимодействия с 

социальными партнерами. 

Традиции и ритуалы ЦРР формируют и развивают творческое мышление детей, 

помогают реализовать идеи воспитанников. Кроме традиции утренней встречи детей, 

педагоги сформировали другие традиции и ритуалы в группах. Традиционное 

мероприятие «Фотографируем сами» учит воспитанников искать ответ на вопрос 

воспитателя через фотографии. Дети и родители гуляют по посёлку, изучают 

достопримечательности, фотографируют их, а затем презентуют снимки. 

В ЦРР есть особые нормы этикета, которых придерживается педколлектив: всегда 

приветствовать детей и родителей с улыбкой; информировать родителей о событиях без 

оценивания и не перекладывать на них ответственность за поведение ребенка в ДОО; не 

повышать голос в общении с детьми, родителями, коллегами; уважительно относиться к 

детям, родителям, коллегам; проявлять самообладание, выдержку в отношениях с детьми; 

сочетать требовательность с чутким отношением к воспитанникам 

 

Количество 

воспитанников/ОВЗ 

108/6 

Количество групп 6 

Педагогический состав 

(количество):  

 

Воспитатели – 12 

Старший воспитатель – 1 

Учитель-логопед – 1 

Педагог-психолог – 1 

Инструктор по физической культуре -1 

 

Центр развития ребенка – детский сад «Теремок»  

Процесс воспитания в ЦРР основывается на принципах взаимодействия 

педагогических работников и воспитанников:  

1. Неукоснительное соблюдение законности и прав семьи воспитанника, 

соблюдения конфиденциальности информации о ребенке и его семье, приоритета 

безопасности воспитанника при нахождении в детском саду. 

2. Ориентир на создание в детском саду психологически комфортной среды для 

каждого ребенка и взрослого, без которой невозможно конструктивное взаимодействие 

воспитанников и педагогических работников. 

3. Организация основных совместных дел воспитанников и педагогических 

работников детского сада как предмета совместной заботы и взрослых, и детей. 

4. Системность и целесообразность воспитания как условия его эффективности. 

Миссия структурного подразделения – разностороннее развитие ребёнка в период 

дошкольного детства с учётом возрастных и индивидуальных особенностей на основе 

духовно-нравственных ценностей российского народа, исторических и национально-

культурных традиций.  

Количество 

воспитанников/ОВЗ 

71/2 

Количество групп 5 

Педагогический состав 

(количество):  

 

Воспитатели – 10 

Старший воспитатель – 1 

Учитель-логопед (дефектолог по внутреннему 
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совместительству) – 1 

Педагог-психолог – 1 

Инструктор по физической культуре -1 

Музыкальный руководитель - 1 

 

В ЦРР функционируют детские общественные объединения с 12.10.2022 г. «Юные 

помощники инспектора движения» (ЮПИД), с 20.08.2025 г. первичное отделение 

Движения первых.  

Внеурочная деятельность организуется посредством реализации дополнительных 

образовательных программ «Здоровячок», «Моя малая родина», «Веселый счет». 

Постоянные социальные партнеры структурного подразделения: центральная 

районная больница им Д. Соколова, детская библиотека им. А.К. Салтыкова, МУП ММР 

«Мышкинский центр туризма», МУ ММР «Межпоселенческий Дом культуры», 

культурно-выставочный комплекс имени В.А. Гречухина, отделение ГИБДД по 

Мышкинскому району, детская школа искусства г. Мышкин, пожарная часть № 32 ГКУ 

Ярославской области «Отряд противопожарной службы № 9», молодежное агентство, дом 

детского творчества, ФОК «Гладиатор». 

 

Центр развития ребенка – детский сад «Тополек» 

Цель деятельности центра развития ребёнка– обеспечить комплексное развитие 

детей по различным направлениям: 

- развитие познавательных, творческих, коммуникативных и физических 

способностей ребёнка;   

- формирование физической, личностной, интеллектуальной и социальной 

готовности детей к обучению в школе;   

- охрана и укрепление психофизического здоровья детей, формирование 

компетенций, необходимых для жизни;   

- эмоциональное развитие, воспитание положительного отношения и чувства 

доверия к людям;  создание благоприятных условий для протекания сенситивного периода 

сенсомоторного и речевого развития ребёнка 

- взаимодействие с семьёй для полноценного развития ребёнка.   

Смысл деятельности ЦР заключается в том, чтобы создать максимально 

благоприятные условия для формирования личности дошкольника. Для этого используют 

традиционные и инновационные образовательные методики, ориентированные на 

индивидуальные потребности и особенности каждого ребёнка.  

Также деятельность ЦР направлена на обеспечение преемственности между 

детским садом и школой. 

Миссия - полноценное проживание ребёнком всех этапов дошкольного 

детства. Создание каждому ребёнку в ЦРР возможности для развития способностей, 

широкого взаимодействия с миром, активного практикования в разных видах 

деятельности, творческой самореализации. 

Принципы жизни и воспитания в ЦРР – 
- принцип полноценного проживания ребѐнком всех этапов детства раннего и 

дошкольного возраста, обогащение детского развития.  

- построение образовательной деятельности на основе индивидуальных 

способностей каждого ребёнка, при котором сам ребёнок становится активным в выборе 

содержания своего образования, то есть он является субъектом образования.  

- содействие и сотрудничество детей и взрослых, признание ребѐнка полноценным 

участником образовательных отношений. 

- поддержка инициативы детей в различных видах деятельности.    

- сотрудничество организации с семьей. 
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- приобщение детей к нормам социально культуры, традициям семьи, общества и 

государства. 

ЦРР имеет свою символику-эмблему,  которая используется на приглашениях, 

дипломах и других материалах, на футболках при участии воспитанников в различных 

мероприятиях спортивной направленности. Эмблема представляет собой зелёный круг, в 

центре – рука взрослого человека (воспитателя, педагога), вокруг которой расположены 

листочки тополя (воспитанники детского сада), как бы объединяясь в одно едино целое.   

ЦРР имеет свой гимн, слова принадлежат воспитателю ЦРР.  

С символикой детского сада используется флаг, который применяют на 

торжественных мероприятиях.  

Отношение к воспитанникам строится по нескольким правилам: 

- уважение взрослых к человеческому достоинству детей, формирование и 

поддержка их положительной самооценки, уверенности в собственных возможностях и 

способностях; 

- использование форм и методов работы с детьми, соответствующих их 

возрастным и индивидуальным особенностям; 

- построение образовательной деятельности на основе взаимодействия взрослых с 

детьми, ориентированного на интересы и возможности каждого ребёнка и учитывающего 

социальную ситуацию его развития; 

- поддержка взрослыми положительного, доброжелательного отношения детей 

друг к другу и взаимодействия детей друг с другом в разных видах деятельности; 

- поддержка инициативы и самостоятельности детей в специфических для них 

видах деятельности; 

- возможность выбора детьми материалов, видов активности, участников 

совместной деятельности и общения; 

- защита детей от всех форм физического и психического насилия. 

Отношение к родителям (законным представителям) строится на принципах 

ценностного единства и сотрудничества всех субъектов социокультурного окружения ЦРР 

и приоритета семьи в воспитании, обучении и развитии ребёнка.  

Отношение к сотрудникам и партнёрам строится на основе принципов 

открытости и кодекса нормы профессиональной этики и поведения.  

Ключевое правила ЦРР – взаимное уважение между ребенком и взрослым и 

доверительное отношение. Культура поведения взрослых в детском саду 

направлена на создание воспитывающей среды как условия решения возрастных задач 

воспитания. Общая психологическая атмосфера, эмоциональный настрой группы, 

спокойная обстановка, отсутствие спешки, разумная сбалансированность планов – это 

необходимые условия нормальной жизни и развития детей. 

ЦРР осуществляет тесное взаимодействие всех участников воспитательного 

процесса: детей, педагогов, родителей. 

В дошкольном учреждении за время работы сложились свои традиции: 

- Участие педагогов в городских, районных проектах; 

- Совместные выставки творческих работ детей и родителей; 

- Проведение праздников и развлечений с участием родителей; 

- «День именинника» с целью развивать способность к сопереживанию радостных 

событий, вызвать положительные эмоции, подчеркнуть значимость каждого ребёнка в 

группе; 

- «Сказка перед сном»; 

- «Утренний круг». Это начало дня, когда дети собираются все вместе для того, 

чтобы вместе порадоваться предстоящему дню, поделиться впечатлениями, узнать 

новости (что интересного будет сегодня?), обсудить совместные планы, проблемы, 

договориться о правилах и т. д. 
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- «Вечерний круг». Проводится в форме рефлексии — обсуждения с детьми 

наиболее важных моментов прошедшего дня. 

- «Экстренный круг» позволяет решить возникший конфликт и обсудить 

сложившуюся ситуацию: что случилось? Почему так произошло? Как решить ситуацию? 

Плохо это или хорошо?  

- «Минутки безопасности». Способствуют формированию ценностного отношения 

детей к своему здоровью и закреплению представлений о правилах безопасного поведения 

в различных ситуациях. 

- Ежегодно проводятся мероприятия, посвященные окружающей природе: акции 

«Покормим птиц», «День подснежника», «День Земли», «День леса», «День птиц»; миру 

искусства и литературы: «День книги», «День музыки»; традиционным для семьи, 

общества и государства праздничным событиям: «День Матери», «День флага», «День 

единства и согласия», «Новый год», «8 Марта», «23 февраля», «День космонавтики», 

«День защиты детей», «День семьи, любви и верности», «День России», «День Победы», 

наиболее важным профессиям: «День воспитателя». 

Воспитанники ЦРР традиционно принимают участие в муниципальных 

(межмуниципальных) конкурсах: в течение февраля ежегодно проходит 

межмуниципальный конкурс для детей с ограниченными возможностями здоровья 

«Снежная карусель» в  рамках работы Муниципальной инновационной площадки  по 

реализации инклюзивного образования для детей с ограниченными возможностями 

здоровья «Маленькая территория больших надежд». Конкурс проводится с целью 

выявления и развития у детей с ограниченными возможностями здоровья творческих 

способностей в области декоративно-прикладного и изобразительного творчества, 

театрализованной и музыкальной деятельности.  

В апреле дети принимают участие в муниципальном конкурсе-фестивале детского 

творчества  «Апрельская веснушка» среди воспитанников дошкольных образовательных 

организаций, посвященного памяти заслуженного деятеля культуры Российской 

Федерации В.Н.Белякова. 

Большое внимание в ЦРР уделяется художественно-эстетическому воспитанию 

детей, одним из направлений которого является театрализованная деятельность 

воспитанников. В рамках этого направления в ЦРР ежегодно проходит 

межмуниципальный Фестиваль детского театрально-художественного творчества 

«Золотой ключик», инициатором и организатором которого является ЦРР. Учреждён 

переходящий главный приз Фестиваля – Золотая Лира.  

Активные педагоги ЦРР ежегодно принимают участие  в Межрегиональном  

фестивале педагогических работников Ярославской области «ТехноPoint». В рамках 

фестиваля организована работа интерактивных площадок, на которых проводятся мастер-

классы, раскрывающие педагогам возможности использования современного 

оборудования, развивающих технологий для организации взаимодействия с 

дошкольниками. Организаторами мероприятия являются кафедра дошкольного 

образования Института развития образования, сообщество Ярославского регионального 

кампуса «Университет детства». 
Некоторые особые нормы этикета, которых придерживаются в ЦРР: всегда 

приветствовать детей и родителей с улыбкой, подробно информировать родителей о 

событиях без оценивания и не перекладывать на них ответственность за поведение 

ребёнка в детском саду, не повышать голос в общении с детьми, родителями, коллегами.  

Постоянные социальные партнеры: 

1. Детская библиотека им. А.К.Салтыкова, 

2. ООО «Газпром трансгаз Ухта», 

3. МУ ММР «Социальное агентство молодёжи», 

4. МАОУ ДО ДЮСШ, 
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5. Пожарная часть № 32 ГКУ Ярославской области "Отряд противопожарной 

службы № 9", 

6. МУП «Мышкинский центр туризма». 

Количество 

воспитанников/ОВЗ 

68/13 

Количество групп 5 

Педагогический состав 

(количество):  

 

Воспитатели – 10 

Учитель-логопед – 1 

Педагог-психолог – 1 

Инструктор по физической культуре –2 

Внеурочная деятельность организуется посредством реализации дополнительных 

образовательных программ: «Волшебный пластилин», «Чародеи цвета», «Школа гнома 

Эконома», «Сказочная лаборатория», «Здесь я родился, здесь я живу», «Ложкари», 

«Ментальная арифметика». 

В ЦРР активно развиваются: 

- Секция «Шашки» физкультурно-спортивный клуб «Тополёнок» 

- Секция «Шахматы» физкультурно-спортивный клуб «Тополёнок» 

- Театральное направление «Золотой ключик» 

- Танцевальное направление «Конфетти» 

 

Центр развития ребенка – детский сад «Росинка» 

ЦРР – малокомплектный детский сад, но с большими возможностями и огромным 

желанием сделать детей  счастливыми. Счастливыми детей делают взрослые: родители, 

педагоги, сотрудники учреждения.  

Основная  миссия подразделения – это создание условий для получения 

гарантированного дошкольного образования всем детям, независимо от состояния 

здоровья и уровня развития в процессе активного взаимодействия с окружающей средой, 

общения с другими детьми и взрослыми. 

Основной принцип – взаимодействие и сотрудничество! 

Основная задача детского сада - создать благоприятную атмосферу для 

комфортного пребывания воспитанников в детском саду в течение всего дня в тесном 

взаимодействии всех участников образовательных отношений. Ценностными 

приоритетами деятельности центра развития ребёнка являются:  сохранение,  укрепление 

физического и психического здоровья детей дошкольного возраста, осуществление 

необходимой коррекционно-развивающей работы с детьми с особыми возможностями 

здоровья,  взаимодействие с семьями воспитанников для обеспечения полноценного 

развития детей, нравственно-патриотическое воспитание дошкольников,  оказание ранней 

психолого-педагогической помощи детям до 3 лет. Педагогический коллектив в своей 

работе старается использовать  новые формы, методы и способы организации 

образовательной и воспитательной деятельности с учетом индивидуальных  особенностей 

каждого ребёнка, у каждого педагога есть свой «волшебный ключик». Применяя 

современные передовые методики и технологии, воспитатели и специалисты содействуют 

формированию творческой, интеллектуально-развитой личности, способной успешно 

адаптироваться к обучению в школе. 

Центр развития ребенка – детский сад «Росинка» является организатором 

муниципальной инновационной площадки по инклюзивному образованию для  педагогов  

Мышкинского, Некоузского и Брейтовского  районов.  

Одним из условий повышения эффективности коррекционно-педагогической 

работы в ЦРР является создание адекватной возможности ребенка охранно-

педагогической развивающей предметно-пространственной среды. Среда меняется в 

соответствии с лексическими темами. В группе постоянно работает выставка рисунков и 
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поделок детей, а проектные макеты успешно используются детьми в самостоятельной 

игровой деятельности.  

Материально-техническое оснащение развивающей предметно-пространственной 

среды изменяется и дополняется в соответствии с возрастом воспитанников и 

календарным планом воспитательной работы ЦРР. 

В центре развития ребёнка-детском саду  «Росинка», реализуются: 

- адаптированная  образовательная программа  для детей   с ЗПР в группе 

комбинированной направленности 

- адаптированная  образовательная программа  для детей   с ТНР в группе 

комбинированной направленности. 

ЦРР реализует программы дополнительного образования «Мы исследователи», 

«Музыкальный теремок», «Ритмика увлекательная», «Английский для дошколят». 

Количество 

воспитанников/ОВЗ 

48/10 

Педагогический состав 

(количество):  

 

Воспитатели – 7 

Педагог дополнительного образования – 1 

Учитель-логопед (дефектолог) – 1 

Педагог-психолог – 1 

Инструктор по физической культуре -1 

Музыкальный руководитель - 1 

Постоянными социальными партнерами ЦРР являются: 

Социальный партнёр Формы сотрудничества 

Ярославский институт 

развития образования 

Курсы повышения квалификации, участие в смотрах, 

семинарах, конференциях, обмен опытом, посещение 

выставок 

МОУ СОШ «Мышкинский 

образовательный комплекс» 

Педсоветы, посещение уроков и занятий,  

семинары, практикумы, консультации для воспитателей и 

родителей, беседы, методические встречи, экскурсии для 

воспитанников, дни открытых дверей, совместные 

выставки, развлечения. 

Дошкольные учреждения 

города и района 

Проведение методических объединений, консультации, 

методические встречи, обмен опытом, проведение 

районных мероприятий. 

Дом детского творчества Экскурсии в ДДТ, участие в выставках, смотрах- 

конкурсах, посещение кружков, обмен опытом 

Детская 

поликлиника 

-проведение медицинского обследования; 

 -связь медицинских работников по вопросам 

заболеваемости и профилактики (консультирование) 

МАОУ ДО ДЮСШ Участие и проведение совместных спортивных 

мероприятий.  

Стадион им. братьев 

Бутусовых 

-экскурсии, проведение занятий с детьми, соревнования 

Детская школа искусств Экскурсии,  посещение концертов. 

Выступление учеников музыкальной школы 

Музеи города 

 

 

Экскурсии, игры - занятия, встречи сотрудников в музее и 

в детском саду, совместная организация выставок, 

конкурсов; 

Детская библиотека Коллективные посещения, литературные вечера, встречи с 

библиотекарем, познавательные викторины на базе 

библиотеки для родителей и детей, создание семейной 

библиотеки. 

https://mdou235.edu.yar.ru/aoop_dlya_zpr___t_dlya_grupp_kombinirovannoy_napravlennosti_.docx
https://mdou235.edu.yar.ru/aoop_dlya_zpr___t_dlya_grupp_kombinirovannoy_napravlennosti_.docx
https://mdou235.edu.yar.ru/aoop_dlya_zpr___t_dlya_grupp_kombinirovannoy_napravlennosti_.docx
https://mdou235.edu.yar.ru/aoop_dlya_zpr___t_dlya_grupp_kombinirovannoy_napravlennosti_.docx
https://mdou235.edu.yar.ru/aoop_dlya_zpr___t_dlya_grupp_kombinirovannoy_napravlennosti_.docx
https://mdou235.edu.yar.ru/aoop_dlya_zpr___t_dlya_grupp_kombinirovannoy_napravlennosti_.docx
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Дом культуры Конкурсы детского творчества, театрализованные 

представления для детей, выставки детских рисунков, 

концерты 

Театральные 

коллективы 

Показ театрализованных постановок на базе ДОУ 

Пожарная часть Экскурсии, встречи с работниками пожарной части, 

конкурсы по ППБ, консультации, инструктажи. 

ГИБДД проведение бесед с детьми по правилам дорожного 

движения, участие в выставках, смотрах-конкурсах 

ПДН воспитательно-профилактическая работа с семьями детей, 

находящимися в социально-опасном положении 

Сайт ДОУ, 

Газета «Волжские зори» 

Публикации в газетах, размещение информации на сайте 

ДОУ 

 

2.2. Воспитывающая среда 

Воспитывающая среда раскрывает ценности и смыслы, заложенные в укладе. 

Воспитывающая среда включает совокупность различных условий, предполагающих 

возможность встречи и взаимодействия детей и взрослых в процессе приобщения к 

традиционным ценностям российского общества. Основными характеристиками 

воспитывающей среды являются её содержательная насыщенность и 

структурированность. 

Воспитывающая среда учитывает: 

условия для формирования эмоционально-ценностного отношения ребёнка к 

окружающему миру, другим людям, себе; 

условия для обретения ребёнком первичного опыта деятельности и поступка в 

соответствии с традиционными ценностями российского общества; 

условия для становления самостоятельности, инициативности и творческого 

взаимодействия в разных детско-взрослых и детско-детских общностях, включая 

разновозрастное детское сообщество. 

2.3. Общности образовательной организации 

Общность характеризуется системой связей и отношений между людьми, 

основанной на разделяемых всеми её участниками ценностных основаниях, 

определяющих цели совместной деятельности. 

В ЦРР, прежде всего, выделяются следующие общности: педагог – дети, родители 

(законные представители) – ребёнок (дети), педагог – родители (законные представители). 

2.4. Задачи воспитания в образовательных областях 

Для проектирования содержания воспитательной работы необходимо соотнести 

направления воспитания и образовательные области. 

Содержание Программы воспитания реализуется в ходе освоения детьми 

дошкольного возраста всех образовательных областей, обозначенных в ФГОС ДО: 

Образовательная область «Социально-коммуникативное развитие» соотносится с 

патриотическим, духовно-нравственным, социальным и трудовым направлениями 

воспитания; 

Образовательная область «Познавательное развитие» соотносится с 

познавательным и патриотическим направлениями воспитания; 

Образовательная область «Речевое развитие» соотносится с социальным и 

эстетическим направлениями воспитания; 

Образовательная область «Художественно-эстетическое развитие» соотносится с 

эстетическим направлением воспитания; 

Образовательная область «Физическое развитие» соотносится с физическим и 

оздоровительным направлениями воспитания. 

Решение задач воспитания в рамках образовательной области 
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«Социально­коммуникативное развитие» направлено на приобщение детей к ценностям 

«Родина», «Природа», «Семья», «Человек», «Жизнь», «Милосердие», «Добро», «Дружба», 

«Сотрудничество», «Труд». Это предполагает решение задач нескольких направлений 

воспитания: 

воспитание любви к своей семье, своему населенному пункту, родному краю, 

своей стране; 

воспитание уважительного отношения к ровесникам, родителям (законным 

представителям), соседям, другим людям вне зависимости от их этнической 

принадлежности; 

воспитание ценностного отношения к культурному наследию своего народа, к 

нравственным и культурным традициям России; 

содействие становлению целостной картины мира, основанной на представлениях 

о добре и зле, прекрасном и безобразном, правдивом и ложном; 

воспитание социальных чувств и навыков: способности к сопереживанию, 

общительности, дружелюбия, сотрудничества, умения соблюдать правила, активной 

личностной позиции. 

создание условий для возникновения у ребёнка нравственного, социально 

значимого поступка, приобретения ребёнком опыта милосердия и заботы; 

поддержка трудового усилия, привычки к доступному дошкольнику напряжению 

физических, умственных и нравственных сил для решения трудовой задачи; 

формирование способности бережно и уважительно относиться к результатам 

своего труда и труда других людей. 

Решение задач воспитания в рамках образовательной области «Познавательное 

развитие» направлено на приобщение детей к ценностям «Человек», «Семья», 

«Познание», «Родина» и «Природа», что предполагает:  

воспитание отношения к знанию как ценности, понимание значения образования 

для человека, общества, страны; 

приобщение к отечественным традициям и праздникам, к истории и достижениям 

родной страны, к культурному наследию народов России; 

воспитание уважения к людям – представителям  разных народов России 

независимо от их этнической принадлежности; 

воспитание уважительного отношения к государственным символам страны 

(флагу, гербу, гимну); 

воспитание бережного и ответственного отношения к природе родного края, 

родной страны, приобретение первого опыта действий по сохранению природы. 

Решение задач воспитания в рамках образовательной области «Речевое 

развитие» направлено на приобщение детей к ценностям «Культура», «Красота», что 

предполагает: 

владение формами речевого этикета, отражающими принятые в обществе правила 

и нормы культурного поведения; 

воспитание отношения к родному языку как ценности, умения чувствовать 

красоту языка, стремления говорить красиво (на правильном, богатом, образном языке). 

Решение задач воспитания в рамках образовательной области «Художественно-

эстетическое развитие» направлено на приобщение детей к ценностям «Красота», 

«Культура», «Человек», «Природа», что предполагает: 

воспитание эстетических чувств (удивления, радости, восхищения, любви) к 

различным объектам и явлениям окружающего мира (природного, бытового, 

социокультурного), к произведениям разных видов, жанров и стилей искусства (в 

соответствии с возрастными особенностями); 

приобщение к традициям и великому культурному наследию российского народа, 

шедеврам мировой художественной культуры с целью раскрытия ценностей «Красота», 

«Природа», «Культура»; 
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становление эстетического, эмоционально-ценностного отношения к 

окружающему миру для гармонизации внешнего мира и внутреннего мира ребёнка; 

формирование целостной картины мира на основе интеграции интеллектуального 

и эмоционально-образного способов его освоения детьми; 

создание условий для выявления, развития и реализации творческого потенциала 

каждого ребёнка с учётом его индивидуальности, поддержка его готовности к творческой 

самореализации и сотворчеству с другими людьми (детьми и взрослыми). 

Решение задач воспитания в рамках образовательной области «Физическое 

развитие» направлено на приобщение детей к ценностям «Жизнь», «Здоровье», что 

предполагает: 

формирование у ребёнка возрастосообразных представлений о жизни, здоровье и 

физической культуре; 

становление эмоционально-ценностного отношения к здоровому образу жизни, 

интереса к физическим упражнениям, подвижным играм, закаливанию организма, к 

овладению гигиеническим нормам и правилами; 

воспитание активности, самостоятельности, уверенности, нравственных и 

волевых качеств. 

2.5. Формы совместной деятельности в образовательной организации 

Работа с родителями (законными представителями) 

Работа с родителями (законными представителями) детей дошкольного возраста 

должна строиться на принципах ценностного единства и сотрудничества всех субъектов 

социокультурного окружения ДОО.  

Формы взаимодействия с родителями (законными представителями),  

используемые в ДОО в процессе воспитательной работы: 

родительское собрание; педагогические лектории; родительские конференции; 

круглые столы; 

родительские клубы, клубы выходного дня; мастер-классы; 

иные формы взаимодействия, существующие в ДОО. 

События образовательной организации 

Событие предполагает взаимодействие ребёнка и взрослого, в котором активность 

взрослого приводит к приобретению ребёнком собственного опыта переживания той или 

иной ценности. Событийным может быть не только организованное мероприятие, но и 

спонтанно возникшая ситуация, и любой режимный момент, традиции утренней встречи 

детей, индивидуальная беседа, общие дела, совместно реализуемые проекты и прочее. 

Проектирование событий позволяет построить целостный годовой цикл 

методической работы на основе традиционных ценностей российского общества. Это 

поможет каждому педагогу спроектировать работу с группой в целом, с подгруппами 

детей, с каждым ребёнком. Воспитательный события: 

проекты воспитательной направленности; 

праздники;  

общие дела; 

ритмы жизни (утренний и вечерний круг, прогулка); 

режимные моменты (прием пищи, подготовка ко сну и прочее);  

свободная игра; 

свободная деятельность детей 

и иные воспитательные события. 

Совместная деятельность в образовательных ситуациях 

Совместная деятельность в образовательных ситуациях является ведущей формой 

организации совместной деятельности взрослого и ребёнка по освоению ООП ДО, в 

рамках которой возможно решение конкретных задач воспитания. 

Воспитание в образовательной деятельности осуществляется в течение всего 

времени пребывания ребёнка в ДОО. 
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Основные виды организации совместной деятельности в образовательных 

ситуациях в ДОО: 

ситуативная беседа, рассказ, советы, вопросы; 

социальное моделирование, воспитывающая (проблемная) ситуация, составление 

рассказов из личного опыта; 

чтение художественной литературы с последующим обсуждением и выводами, 

сочинение рассказов, историй, сказок, заучивание и чтение стихов наизусть; 

разучивание и исполнение песен, театрализация, драматизация, этюды­ 

инсценировки; 

рассматривание и обсуждение картин и книжных иллюстраций, просмотр 

видеороликов, презентаций, мультфильмов; 

организация выставок (книг, репродукций картин, тематических или авторских, 

детских поделок и тому подобное); 

экскурсии (в музей, в общеобразовательную организацию и тому подобное), 

посещение спектаклей, выставок; 

игровые методы (игровая роль, игровая ситуация, игровое действие и другие); 

демонстрация собственной нравственной позиции педагогом, личный пример педагога, 

приучение к вежливому общению, поощрение (одобрение, тактильный контакт, похвала, 

поощряющий взгляд). 

2.6. Организация предметно-пространственной среды 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды 

может предусматривать совместную деятельность педагогов, обучающихся, других 

участников образовательных отношений по её созданию, поддержанию, использованию в 

воспитательном процессе (указываются конкретные позиции, имеющиеся в ДОО или 

запланированные): 

знаки и символы государства, региона, населенного пункта и ДОО; компоненты 

среды, отражающие региональные, этнографические и другие 

особенности социокультурных условий, в которых находится ДОО; 

компоненты среды, отражающие экологичность, природосообразность и 

безопасность; 

компоненты среды, обеспечивающие детям возможность общения, игры и 

совместной деятельности; 

компоненты среды, отражающие ценность семьи, людей разных поколений, 

радость общения с семьей; 

компоненты среды, обеспечивающие ребёнку возможность познавательного 

развития, экспериментирования, освоения новых технологий, раскрывающие красоту 

знаний, необходимость научного познания, формирующие научную картину мира; 

компоненты среды, обеспечивающие ребёнку возможность посильного труда, а 

также отражающие ценности труда в жизни человека и государства; 

компоненты среды, обеспечивающие ребёнку возможности для укрепления 

здоровья, раскрывающие смысл здорового образа жизни, физической культуры и спорта; 

компоненты среды, предоставляющие ребёнку возможность погружения в 

культуру России, знакомства с особенностями традиций многонационального российского 

народа. 

Вся среда ДОО должна быть гармоничной и эстетически привлекательной. 

При выборе материалов и игрушек для ППС необходимо ориентироваться на 

продукцию отечественных и территориальных производителей. Игрушки, материалы и 

оборудование должны соответствовать возрастным задачам воспитания детей 

дошкольного возраста и иметь документы, подтверждающие соответствие требованиям 

безопасности. 

2.7. Социальное партнерство 

Реализация воспитательного потенциала социального партнерства 
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предусматривает: 

участие представителей организаций-партнеров в проведении отдельных 

мероприятий (дни открытых дверей, государственные и региональные, праздники, 

торжественные мероприятия и тому подобное); 

участие представителей организаций-партнеров в проведении занятий в рамках 

дополнительного образования; 

проведение на базе организаций-партнеров различных мероприятий, событий 

и акций воспитательной направленности; 

реализация различных проектов воспитательной направленности, совместно 

разрабатываемых детьми, родителями (законными представителями) и педагогами с 

организациями-партнерами. 

РАЗДЕЛ 3. Организационный  

3.1. Кадровое обеспечение 

Заместитель 

директора –

руководитель центра 

развития ребенка 

- управляет воспитательной деятельностью на уровне 

структурного подразделения;  

- создает условия, позволяющие педагогическому составу 

реализовать воспитательную деятельность;  

- проводит анализ итогов воспитательной деятельности за 

учебный год;  

- планирует воспитательную деятельность на учебный год, 

включая календарный план воспитательной работы на учебный год;  

- регулирование воспитательной деятельности;  

- контроль за исполнением управленческих решений по 

воспитательной деятельности. 

Старший воспитатель - организация воспитательной деятельности;  

- разработка необходимых для организации воспитательной 

деятельности нормативных документов (положений, инструкций, 

должностных и функциональных обязанностей, проектов и программ 

воспитательной работы и др.);  

- анализ возможностей имеющихся структур для организации 

воспитательной деятельности;  

- планирование работы в организации воспитательной деятельности;  

- организация практической работы в соответствии с календарным 

планом воспитательной работы;  

- проведение мониторинга состояния воспитательной деятельности 

совместно с Педагогическим советом;  

- организация повышения квалификации и профессиональной 

переподготовки педагогов для совершенствования их психолого-

педагогической и управленческой компетентностей;  

- проведение анализа и контроля воспитательной  деятельности, 

распространение передового опыта других образовательных 

организаций;  

- формирование мотивации педагогов к участию в разработке и 

реализации разнообразных образовательных и социально значимых 

проектов;  

- информирование о наличии возможностей для участия педагогов в 

воспитательной деятельности;  

- организационно-координационная работа при проведении 

общесадовых воспитательных мероприятий;  
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- участие обучающихся в районных и городских, конкурсах и т.д.;  

- организационно-методическое сопровождение    воспитательной 

деятельности педагогических инициатив;  

- создание необходимой для осуществления воспитательной 

деятельности инфраструктуры;  

- развитие сотрудничества с социальными партнерами;  

- стимулирование активной воспитательной деятельности педагогов. 

Педагог-психолог - оказание психолого-педагогической помощи;  

- осуществление социологических  исследований обучающихся;  

- организация и проведение различных  видов воспитательной работы;  

- п

одготовка предложений по поощрению  обучающихся и педагогов за 

активное участие в воспитательном процессе  

Воспитатель, 

инструктор по 

физической культуре, 

музыкальный 

руководитель, 

учитель-логопед 

 

- обеспечивает занятие обучающихся творчеством, медиа, 

физической культурой;  

- формирование у обучающихся активной гражданской позиции, 

сохранение и приумножение нравственных, культурных и научных 

ценностей в условиях современной жизни, сохранение традиций 

структурного подразделения; 

- организация работы по формированию общей культуры будущего 

школьника;  

- внедрение здорового образа жизни;  

- внедрение в практику воспитательной деятельности научных 

достижений, новых технологий образовательного процесса; 

- организация участия обучающихся в мероприятиях, проводимых 

районными, городскими и другими структурами в рамках 

воспитательной деятельности 

Младший 

воспитатель 
- совместно с воспитателем обеспечивает занятие обучающихся 

творчеством, трудовой деятельностью;  

- участвует в организации работы по формированию  общей культуры 

будущего школьника.  

3.2. Нормативно-методическое обеспечение 

Для реализации программы воспитания ДОО рекомендуется использовать 

практическое руководство «Воспитателю о воспитании», представленное в открытом 

доступе в электронной форме на платформе институтвоспитания.рф. 

В этом разделе могут быть представлены решения на уровне ДОО организации по 

принятию, внесению изменений в должностные инструкции педагогов по вопросам 

воспитательной деятельности, ведению договорных отношений, сетевой форме 

организации образовательного процесса, сотрудничеству с социальными партнерами, 

нормативному, методическому обеспечению воспитательной деятельности. 

Представляются ссылки на локальные нормативные акты, в которые вносятся изменения в 

связи с утверждением рабочей программы воспитания. 

3.3. Требования к условиям работы с особыми категориями детей 

По своим основным задачам воспитательная работа в ДОО не зависит от наличия 

(отсутствия) у ребёнка особых образовательных потребностей. 

В основе процесса воспитания детей в ДОО должны лежать традиционные 

ценности российского общества. Необходимо создавать особые условия воспитания для 

отдельных категорий обучающихся, имеющих особые образовательные потребности: дети 

с инвалидностью, дети с ограниченными возможностями здоровья, дети из социально 
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уязвимых групп (воспитанники детских домов, дети из семей мигрантов, и так далее), 

одаренные дети и другие категории. 

Инклюзия подразумевает готовность образовательной системы принять любого 

ребёнка независимо от его особенностей (психофизиологических, социальных, 

психологических, этнокультурных, национальных, религиозных и других) и обеспечить 

ему оптимальную социальную ситуацию развития. 

Программа предполагает создание следующих условий, обеспечивающих 

достижение целевых ориентиров в работе с особыми категориями детей: 

1) направленное на формирование личности взаимодействие взрослых с детьми, 

предполагающее создание таких ситуаций, в которых каждому ребёнку с особыми 

образовательными потребностями предоставляется возможность выбора деятельности, 

партнера и средств; учитываются особенности деятельности, средств её реализации, 

ограниченный объем личного опыта детей особых категорий; 

2) формирование игры как важнейшего фактора воспитания и развития ребёнка с 

особыми образовательными потребностями, с учётом необходимости развития личности 

ребёнка, создание условий для самоопределения и социализации детей на основе 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе 

правил и норм поведения; 

3) создание воспитывающей среды, способствующей личностному развитию 

особой категории дошкольников, их позитивной социализации, сохранению их 

индивидуальности, охране и укреплению их здоровья и эмоционального благополучия; 

4) доступность воспитательных мероприятий, совместных и самостоятельных, 

подвижных и статичных форм активности с учётом особенностей развития и 

образовательных потребностей ребёнка; речь идет не только о физической доступности, 

но и об интеллектуальной, когда созданные условия воспитания и применяемые правила 

должны быть понятны ребёнку с особыми образовательными потребностями; 

5) участие семьи как необходимое условие для полноценного воспитания ребёнка 

дошкольного возраста с особыми образовательными потребностями. 
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Приложение 

Календарный план воспитательной работы 

Календарный план воспитательной работы разработан на основе федерального 

плана воспитательной работы и содержит все мероприятия федерального плана. 

Календарный план воспитательной работы является единым для образовательных 

организаций.  

Учреждение вправе наряду с федеральным календарным планом воспитательной 

работы проводить иные мероприятия согласно рабочей программе воспитания, по 

ключевым направлениям воспитания и дополнительного образования детей. 

Перечень основных государственных и народных праздников, памятных дат в 

календарном плане воспитательной работы  

на 2025-2026 учебный год 

2025 год — год защитника Отечества; 80-летие Победы в Великой 

Отечественной войне 1941-1945 годов 

2026 год — 225-летия со дня рождения В.И. Даля 

Сентябрь:  

- 1 сентября: День знаний; 

- 3 сентября: День окончания Второй мировой войны; День солидарности в 

борьбе с терроризмом; 

- 8 сентября: Международный день распространения грамотности; 

- 14 сентября: Международный день памяти жертв фашизма; 

- 21 сентября:  День  зарождения  российской  государственности  

(приурочен к открытию памятника «Тысячелетие России» в Великом Новгороде 

императором Александром II 21 сентября 1862 г.); 

- 27 сентября: День работника дошкольного образования, Всемирный день туризма; 

- 30 сентября: День воссоединения Донецкой Народной Республики, Луганской 

Народной Республики, Запорожской области и Херсонской области с Российской 

Федерацией. 

Октябрь:  

- 1 октября: Международный день пожилых людей; Международный день музыки; 

- 4 октября: День защиты животных; 

- 5 октября: День Учителя; 

- 19 октября (третье воскресенье октября): День отца; 

- 27 октября (четвертый понедельник октября): Международный день 

школьных библиотек; 

Ноябрь:  

- 4 ноября: День народного единства; 

- 10 ноября: День сотрудников органов внутренних дел Российской Федерации; 

- 30 ноября: День Государственного герба Российской Федерации; (последнее 

воскресенье ноября): День матери в России. 

Декабрь: 

- 1 декабря: День математика; 

- 3 декабря: День неизвестного солдата; Международный день инвалидов; 

- 5 декабря: Битва за Москву в период Великой Отечественной войны 1941-1945 

гг .; Международный день добровольцев; 

- 9 декабря: День Героев Отечества; 

- 12 декабря: День Конституции Российской Федерации; 

- 27 декабря: День спасателя Российской Федерации. 

Январь:  

- 1 января: Новый год; 

- 7 января: Рождество Христово; 
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- 25 января: День российского студенчества; 

- 25 января (последнее воскресенье января): Международный день без Интернета; 

- 27 января: День освобождения Ленинграда от фашистской блокады; День 

освобождения Красной армией крупнейшего «лагеря смерти» Аушвиц- Биркенау 

(Освенцима) – День памяти жертв Холокоста. 

Февраль:  

- 2 февраля: День воинской славы России; День разгрома советскими войсками 

немецко-фашистских войск в Сталинградской битве; 

- 8 февраля: День российской науки; 

- 14 февраля: День книгодарения; 

- 15 февраля: День памяти воинов-интернационалистов; 

- 23 февраля: День защитника Отечества. 

Март:  

- 8 марта: Международный женский день;  

- 18 марта: День воссоединения Крыма с Россией. 

- 21 марта: Всемирный день поэзии; 

- 27 марта: Всемирный день театра, 250 лет со дня основания 

Государственного академического Большого театра России (28 марта 1776 г.). 

Апрель:  

- 7 апреля: Всемирный день здоровья; 

- 12 апреля: День космонавтики; 

- 19 апреля: День памяти о геноциде советского народа нацистами и их 

пособниками в годы Великой Отечественной войны. 

Май:  

- 1 мая: Праздник Весны и Труда; 

- 9 мая: День Победы; 

- 18 мая: Международный день музеев; 

- 19 мая: День детских общественных организаций России; 

- 24 мая: День славянской письменности и культуры. 

Июнь:  

- 1 июня: Международный день защиты детей;  

- 5 июня: День эколога;  

- 6 июня: День русского языка;  

- 12 июня: День России;  

- 22 июня: День памяти и скорби, 85-летие начала Великой Отечественной войны; 

- 27 июня (последняя суббота июня): День молодёжи. 

Июль:  

- 8 июля: День семьи, любви и верности; 

- 26 июля (последнее воскресенье июля): День военно-морского флота. 

Август:  

- 8 августа (вторая суббота августа): День физкультурника; 

- 22 августа: День Государственного флага Российской Федерации; 

- 23 августа: День воинской славы России; 

- 27 августа: День российского кино. 

Юбилейные даты со дня рождения писателей, музыкантов, 

художников и других деятелей и пр. 

7 сентября – 155 лет со дня рождения русского писателя-реалиста Александра 

Ивановича Куприна 

8 сентября – 645-летие со дня Куликовской битвы 
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22 сентября – 125 лет со дня рождения советского лингвиста, лексикографа, 

доктора филологических наук, профессора Сергея Ивановича Ожегова 

3 октября – 130 лет со дня рождения русского и советского поэта, писателя, одного 

из наиболее знаменитых поэтов Серебряного века Сергея Александровича Есенина; 

22 октября – 155 лет со дня рождения русского писателя, поэта и переводчика 

Ивана Алексеевича Бунина 

24 ноября – 295 лет со дня рождения русского полководца, генералиссимуса, 

основоположника русской военной теории Александра Васильевича Суворова 

25 ноября – 215 лет со дня рождения русского врача-хирурга, анатома, главного 

хирурга в Севастополе во время Крымской кампании, основоположника русской военно-

полевой хирургии, естествоиспытателя и педагога Николая Ивановича Пирогова 

28 ноября – 110 лет со дня рождения советского прозаика, поэта, драматурга, 

киносценариста, журналиста и военного корреспондента Константина Михайловича 

Симонова; 

145 лет со дня рождения русского поэта Серебряного века, писателя, публициста, 

драматурга, переводчика, литературного критика Александра Александровича Блока 

4 декабря – 1 00 лет со дня рождения русского писателя, поэта, переводчика, 

литературного и театрального критика и благотворителя Алексея Николаевича Плещеева 

5 декабря – 205 лет  со дня  рождения  русского  поэта-лирика,  переводчика и 

мемуариста Афанасия Афанасьевича Фета 

16 декабря – 110 лет со дня рождения советского и российского композитор а и 

пианиста, Народного артиста СССР Георгия Васильевича Свиридова 

20 декабря – 120 лет со дня рождения советского художника, плакатиста, 

иллюстратора детской книги, мемуариста, Заслуженного художника РСФСР, создателя 

серии литографий «По дорогам войны» (1942-1944), обладатель медали «За оборону 

Ленинграда» Валентина Ивановича Курдова 

27 января – 200 лет со дня рождения русского писателя, публициста и журналиста 

Михаила Евграфовича Салтыкова-Щедрина 

16  февраля – 195  лет  со  дня  рождения  русского  писателя,  публициста и 

мемуариста Николая Семёновича Лескова 

17 февраля – 125 лет со дня рождения советской детской поэтессы, писательницы 

и сценариста Агнии Львовны Барто 

19 февраля – 165-летие  издания  Манифеста  об  освобождении  крестьян и 

Положения о крестьянах, вышедших из крепостной зависимости 

17 марта – 170 лет со дня рождения русского художника, представителя русского 

модерна и символизма,  мастера монументальных росписей, станковых картин, 

театральных декораций, портретов, а также как график, скульптора, архитектора и 

иллюстратора Михаила Александровича Врубеля 

25 марта – 155 лет со дня рождения русского и советского живописца, 

искусствоведа и общественного деятеля, главы попечительского совета Московской 

городской художественной галереи Павла и Сергея Михайловичей Третьяковых, 
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основоположника научной реставрации памятников искусства, Народного художника 

СССР Игоря Эммануиловича Грабаря 

30 марта – 250 лет со дня рождения русского живописца, крупнейшего 

московского портретиста александровской и николаевской эпох, академика 

Императорской Академии  художеств,  автора  одного  из  наиболее  известных  портретов 

А.С. Пушкина Василия Андреевича Тропинина 

15 апреля – 140 лет со дня рождения русского поэта Серебряного века, создателя 

школы акмеизма, прозаика, драматурга, переводчика и литературного критика Николая 

Степановича Гумилева 

15 мая – 135 лет со дня рождения русского прозаика, драматурга и театрального 

режиссера Михаила Афанасьевича Булгакова 

11 июня – 215 лет со дня рождения русского литературного критика, теоретика 

литературы, публициста Виссариона Григорьевича Белинского 

15 июня – 170 лет со дня рождения русского живописца-баталиста французского 

происхождения, одного из наиболее выдающихся мастеров панорамной картины, 

создателя полотен «Бородинская битва» (картина-панорама) и «Оборона Севастополя» 

Франка Алексеевича Рубо 

19 июня – 240 лет со дня рождения русского поэта, публициста, прозаика, офицера, 

участника битвы под Аустерлицем и Бородинского сражения, декабриста Фёдора 

Николаевича Глинки 

6 августа – 170 лет со дня рождения русского художника, мастера исторической 

живописи, искусствоведа, академика петербургской Академии художеств, одного из 

организаторов Союза русских художников, главы Комиссии по изучению старой Москвы 

и археолога-исследователя центральной части города, младшего брата живописца Виктора 

Михайловича  Васнецова,  автора  полотен  «Родина» (1886 г.), «Горное озеро на Урале» 

(1895 г.), «Северный край» (1899 г.) и др. Аполлинария Михайловича Васнецова 

15 августа – 95 лет со дня рождения советского и российского композитора, автора 

более чем 130 музыкальных композиций к кинофильмам и спектаклям («Мой младший 

брат» (1962 г., реж. А.Г. Зархи), «Добро пожаловать, или Посторонним вход воспрещён» 

(1964 г. реж. Э.Г. Климов), «Семнадцать мгновений весны» (1973 г., реж. Т.М. Лиознова и 

др.), театрального композитора, автора oпep, балетов, музыки к пьесам Микаэла 

Леоновича Таривердиева 

КНИГИ-ЮБИЛЯРЫ 

245 лет «Недоросль» Д.И. Фонвизин (1781 г. написания) 

245 лет «Кавказский пленник» А.С. Пушкин (1820-1821 гг. написания) 

195 лет «Вечера на хуторе близ Диканьки» Н.В. Гоголь (1831 г., опубликован 

первый том) 

195 лет «Сказка о царе Салтане» А.С. Пушкин (1831 г. написания) 190 лет 

«Ревизор» Н.В. Гоголь (1835 г. год написания) 

190 лет «Капитанская дочка» А.С. Пушкин (1836 г.) 

160 лет «Преступление и наказание» Ф.М. Достоевский (1865-1866 гг., дата первой 

публикации) 

145 лет «Левша» Н.С. Лесков (1881 г. написания) 

235 лет «Бедная Лиза» Н.М. Карамзин (1796 г. написания) 
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